Noalis@

Groupe ActionLogement

OFFRE D’EMPLOI
Chef(fe) de Projet SI (H/F)

Entreprise Sociale pour I'Habitat, filiale d’Action Logement, Noalis est a la fois aménageur,
constructeur et gestionnaire de biens locatifs abordables, avec un parc de plus de 11 000 logements
en Nouvelle Aquitaine. Jeunes, familles, seniors... Noalis propose une solution logement adaptée a tous
les moments de la vie.
Notre raison d’étre : « Loger, accompagner et s’engager ensemble, pour contribuer a une société
solidaire et durable ».

Si vous vous reconnaissez dans ses valeurs, et que vous voulez étre utile aux autres, au sein d’une
équipe dynamique, rejoignez-nous !

Nous recherchons un(e) Chef(fe) de Projet SI basé(e) a Angouléme.

Descriptif du poste

Sous la responsabilité du Responsable des Systéemes d’Information vous avez une vue globale du
logiciel métier (IKOS) et de ses satellites dont vous étes le référent. Vous participez a la maintenance,
la mise en ceuvre des différents modules et de leurs évolutions.

Activités principales :

Vous étes le référent du logiciel métier et de ses satellites.

*Maintenance curative et évolutive / support :

o Gérer et suivre les anomalies et demandes de correction en relation avec les utilisateurs et
fournisseur

o Piloter les mises a jour des logiciels métiers

o  Connaitre les MCD (Modéles Conceptuels de Données) des bases de données afin d’en faire la
maintenance et des extractions (DB2 et SQL)

o Maintenir et faire évoluer I'outil de mapping et d’extraction (SYMTRAX)

o  Maintenir et faire évoluer I'outil de génération de documents (Chaine de communication IKOS)

*Gestion de projet :

Réaliser I'étude de faisabilité avec une vision transverse

Elaborer les cahiers des charges

Coordonner et suivre le projet en respectant le planning

Valider et livrer les projets / plans de tests

Préparer les supports de formation des utilisateurs / accompagner au changement
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*Sécurité / Confidentialité :

o Travailler en collaboration avec le DPO afin d’assurer la conformité RGPD
o Gérer les habilitations

Activités secondaires :

o Participer au remplacement en cas d’absence des collaborateurs du service
o Participer aux déploiements des outils informatiques

Environnement fonctionnel et technique :

o Logiciel métier : IKOS

o Satellites:
o Etats des lieux : ELIPSO
o GED:DocuWare
o Mapping et extracteur de données : SYMTRAX
o Signature électronique : DocuSign
o Outil de ticketing : GLPI
o Gestion du Patrimoine - Etats réglementaires - Financements - Liaison financiére —
signature : SALVIA
o Trésorerie : SAGE XRT
o Suivi de I'entretien du patrimoine : SoWell et SoClean
o Plateforme d’échange avec |'’externe : NEOVACOM et Freedz pour les factures
o Extranet locataire et application mobile
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De formation supérieure (bac+2 minimum) dans le domaine de I'informatique. Une expérience dans le
domaine du logement social et sur le logiciel IKOS serait un plus.

Qualités souhaitées :
o Aisance relationnelle
Organisation
Pilotage
Travail en transversalité
Capacité d’écoute et d’adaptation
Travail en équipe
Réactivité
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Compétences souhaitées :
o Gestion de projet
Gestion de bases de données (SQL)
Logiciels informatiques (IKOS et ses satellites)
Capacité rédactionnelle
Outils de ticketing (GLPI)
Excel
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Temps de travail : temps plein

Type de contrat : CDI

Date de prise de poste : 01/06/2025

Localisation : Angouléme

Rémunération : La rémunération sera déterminée en fonction du profil et des qualifications du
candidat.

(Autres avantages : 13*™ mois, prime vacances, intéressement, titres restaurants, horaires variables...)

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) a :
Vanessa ALLARY — Directrice des Ressources Humaines

rh@noalis.fr
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